
 
  

 

 
 
 
 

 Teilnehmer:  Personen aus kaufmännischen Betätigungsfeldern  
    oder kaufmännisch Interessierte 
 
 Beginn:         13. Februar 2012 
 
 Ort:    Aus- und Weiterbildungszentrum 
    Löhmaer Weg 2, 07907 Schleiz  
 
 Zeit:   montags und mittwochs 17:00 Uhr – 20:30 Uhr  
 
 Dauer:   56 Unterrichtsstunden  
 
 Inhalt:   Grundlagen Arbeitsrecht  
    Kollektivarbeitsrecht  
    Individualrecht  
    Einstellung neuer Mitarbeiter  
    Anbahnung des Arbeitsverhältnisses  
    Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsvertrag  
    Haftung im Arbeitsrecht  
    Beendigung des Arbeitsverhältnisses  
    Kündigung des Arbeitgebers / des Arbeitnehmers  
    Auflösungsvereinbarungen  
    Kündigungsgespräch  
    Beurteilungsgespräch  
    Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)  
 
 Dozent:   Rechtsanwalt Steffen Pºtzscher  
 
 Entgelt:   392,00 ú  
 
    Fºrderung ¿ber Bildungsprªmie  
    mºglich: www.bildungspraemie.info  
 
 Abschluss:  IHK-Zertifikat  
 
 Beratung:  Marco van Veen 
    Tel.: +49 3647 448 - 148 
    veen@vhs-sok.de  
    www.vhs-sok.de 
 
    Stand: 12.07.2011 -  Änderungen vorbehalten! 

Grundlagen Personalwesen / Arbeitsrecht  
     IHK-Fachkraft Personalwesen - Modul 1 

Volkshochschule des Saale-Orla-Kreises 
Wohlfarthstraße 3 - 5, 07381 Pößneck 
Tel.: 03647 448 - 144, Fax: 03647 448 - 147 
E-Mail: info@vhs-sok.de, Internet: www.vhs-sok.de 

Zertifiziert nach LQW  
(Lernorientierte Qualitätstestierung) 
durch ArtSetÈ 

In Kooperation mit der  
Industrie- und Handelskammer Ostthüringen zu Gera 
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